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IL SEGRETARIO DIRETTORE DEL CONSORZIO
Premesso:

Che con deliberazione del Consiglio di Amministrazione del Consorzio n. 0l del 22.02..2010
venivano, fra l'altro, dati i primi indirizzi gestionali al Direttore del Consorzio di procedere
a1la individuazione del personale del Comune di Castelvetrano,Alcamo e della Prefettura di
Trapani da destinare ad implementare la funzionalita e I'operativiti del Consorzio. secondo
la disciplina di cui all'art. I comma 557 della L. 3llll/2004, conferendo [a titolarita delle
funzioni dirigenziali ex art. 107 del D. Lgs. 26712000 per le aree funzionali,, finanziaria e

tecnica, nonch6 un contingente di personale di segreteria;

Che con Determinazione del Direttore del Consorzio t.77 del 3l.l .2012,d stata costituita la
struttura tecnico-operativa secondo le norme di cui all'art.20 dello Stafuto consortile;

Visto I'art.l conuna 557 delta Legge 31I/2004 secondo cui "I comuni con popolazione
inferiore ai 5.000 abitanti, i consorzi tra enti locali gerenti servizi a i.levarza non industriale.
le comunitd montane e le unioni di comuni possono servirsi dell'attivitir lavorativa di
dipendcnti a tempo pieno di altre amministrazioni locali purch6 autorizzati
dall'amministruzione di provenienza;

Che il Consorzio, al hne di garantire il funzionamento della sua struttura tecnico operativa,
in applicazione de[[o statuto consortile, ha stipulato una convenzione con il comune d1

Castelvetrano per l'utilizzo delle dipendenti Balsamo Rosanna, cat. 84 e Mazzotta
Giuseppa, cat. Bl;

Che la convezione stipulata, prorogata fino al 31 maggio 2011 ,ha previsto un utilizzo delle
prima citate dipendenti per complessive 5 ore, di cui una ora nell'ambito dell'ordinario orario
di lavoro, con conseguente rimborso a t'avore del comune di Castelvetrano, e n. 4 ore in plus
orario;

Che alla scadenza del suddetto termine, i[ sottoscritto Direttore , con note prot. n. 25003 det
23.6.2017 e prot. n. 25086 del 23.06.2011 , chiedeva alla Commissione Straordinaria del
comune di Castelvetrano il rinnovo della convenzione per I'utilizzo delle predette dipendenti,
fino al 31 luglio 2019, salvo eventuale disdetta;

Che il comune di Castelvetrano, con deliberazione della Commissione Straordinana n.22 del
28 luglio 2017 ha autoizzato la stipula della convenzione alle condizioni della convenzione
gii approvata con delibera di G.M. n. 159 del 21/04/2015, quindi alle medesime condizioni in
vigore tra le parti fino al 3 I maggio 201 7 ;

Che il Consorzio, con deliberazione dcl CDA n. l0 del 22 settembre 20l7,ha approvato lo
schema di convenzione per l'utilizzo delle suddette dipendenti del comune di Castelvetrano;

Che, pertanto, in forza della stipulata convenzione, le dipendenti Balsamo e Mazzotta sono
utllizzate dal Consorzio per 5 ore settimanali complessive,, di cui I ora nell'ambito del loro
orario di lavoro e, quindi, con conseguente rimborso a favore del comune di Castelvetrano e

4 ore in plus orario, con compenso da corrispondere alle stesse a carico del Consorzio
(collaborazione coordinata e continuativa);



Che con precedenti determine (t. 42 e n. 431201.1 - n. 38 e n. 39/2018) sono state impegnate

le somme necessarie a corrispondere il compenso a favore delle suddette dipendenti in

misura inferiore rispetto u qrrunto percepito dalle stesse in forza del rapporto in essere tino al

31 maggio 2017;

Che, in effetti, volonti delle parti d quella di garantire alle stesse il medesimo trattamento

economico, quantihcato in euro 3100,00, oltre oneri riflessi come per legge, alla siglora

Balsamo Rosanna ed euro 2900,00, oltre oneri riflessi come per legge, alla signora Mazzotta

Giuseppa;

Che nel determinare gli oneri derivanti dalla richiamata convenzione con i[ comune di

Castelvetrano, da porre a carico del Consorzio, non d stato considerata e impegnata la somma

necessaria a rimborsare il suddetto comune per l'utilizzo delle suddette signore per un'ora

cadauna settimanale, per un totale di due ore settimanali, nell'ambito del loro orario di

lavoro,

Ritenuto opportuno adottare atto apposito atto ricognitorio che chiariscrt lct portata della

convenzione di utilizzo stipulata tra Consorzio e comune di Castelvetrano;

VISTI gli artt. 183 e 187 del D.Lgs26712000;

RICHIAMATA la propria competenza all'adozione del preser,te provvedimento ai sensi e

per gli effetti di cui all'art. 107 del D.Lgs. 18.08.2000,n.267;

DETERMINA

l)in applicazione della convenzione di utilizzo in essere tra Consorzio e comune di

Castelvitrano, le dipendenti del comunc di Castelvetrano Mazzotta Giuseppa, cat. B1 e

Balsamo Rosama, cat. 84, sono utilizzate per [e ore di seguito specificate:

a)Balsamo Rosanna, per un'ora settimanale part-time piir 4 ore settimanali in plus orario;

b)ldazzotta Giuseppa, un'ora settimanale part-time piir 4 ore settimanali in plus orario;

2)alle suddette dipendenti spetta un compenso determinato come segue, tenuto conto della

categoria di appartenenza e del tempo di :utilizzo:

a)Balsamo Rosanna euro 3100100 su base annua, oltre oneri riflessi come per legge

(vedi scheda allegato A);

b)Mazzotta Giuseppa euro 2900,00 su base annua, oltre oneri riflessi come per legge

(vedi scheda allegato A);

3)di dare atto che al comune di Castelvetrano deve essere rimborsata, in applicazione della

stipulata convenzione, la somma corrispondente a due ore settimanali (un'ora Balsamo e

un'ora Mazzotta) per lo stesso personale :utllizzato in regime di part-time;

4)di dare atto che con determine n. 38 e 39 del 31 dicembre 2018 e 42 e 43 del 2017, sono

siate impegnate in bilancio le somme necessarie a garantire il compenso alle suddette

collaboratrici, compresi gli oneri riflessi a carico del Consorzio, ne.lla misura di euro 2687,14



su base annua per la signora Mazzottae nella misura di euro 2835,75 su base annua' per la

signora Balsamo;

5) di procedere al pagamento in acconto a favore delle suddette collaboratrici, nei limiti delle

,o-*" impegnate, d-ando atto che con successivo prolvedimento-si procederir ad impegnare

le somme necessarie a garantire alle stesse il compenso nella misura determinata al

precedentc punto 2) del dispositivo della presente determina;

6) di dare atto che con successivo prowedimento, previa esatta- quantificazione, si

prowederd ad impcgnare la somma necesiaria a rimborsare il comune di Castelvetrano' nella

tnirr.u indicata al punto 3) del dispositivo della presente determinazione;

7)di pubblicare la presente determinazione all'Albg- ltltolo. :liitl "$:1",,su1 
sito

istiturionale alla sezione "Amministrazione Trasparente" ai fnsi del D. Lgs' 3312013.

IL DIRETTORE DEL CONSORZIO PER L ALTTA'E LO SVIUPPO
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