Regione Siciliana

Provincia di Trapani

Consorzio Trapanese per la Legalita e lo Sviluppo

Via Fra Serafino Mannone n.124 91022 Castelvetrano
Telefax: 0924/89605
P. lva 02246360818

Direttore: Dr. Bernardo Triolo e-mail: conslegalita@libero.it

DETERMINAZIONE N. 38 DEL 16.09.2019

OGGETTO: Rinnovo incarico di Responsabile del Servizio Finanziario al Dott. Giovanni
Giambalvo — Approvazione schema contratto da stipulare- Triennio 2019-2022

Assunto impegno n. del
Imp. Attuale €
Disponib. Residua €

Il Responsabile



IL SEGRETARIO DIRETTORE DEL CONSORZIO

PREMESSO CHE tra Comuni di Castelvetrano, Salemi, Alcamo, Paceco, Vita, Marsala, Mazara del
Vallo, Castellammare del Golfo, Campobello di Mazara, Calatafimi Segesta si € costituito il “Consorzio
Trapanese per la Legalita e lo Sviluppo™ finalizzato alla gestione comune dei beni confiscati alla mafia,
nonché, tra I"altro, ad operare per divulgare la cultura della legalita;

PRESO ATTO che il Consiglio di Amministrazione, con deliberazione n. 01 del 01 Marzo 2019, ha
rimodulato la struttura organizzativa del Consorzio;

DATO ATTO che la necessita di acquisire la specifica professionalita di Responsabile del Servizio
Finanziario del Consorzio;

DATO ATTO che il Responsabile Finanziario del Consorzio, dr. Giovanni Giambalvo, era stato
nominato dal CDA con deliberazione n. 04 del 28.07.2016 e con successiva determina del Direttore
n. 26 del 01 Settembre 2016, per il triennio 01-09-2016/31-08-2019;

PRESO ATTO che il Dott. Giovanni Giambalvo ha svolto le funzioni allo stesso attribuite con
diligenza, contribuendo positivamente al buon funzionamento del Consorzio e che sussistono,
pertanto, tutti 1 presupposti per il rinnovo;

DATO ATTO che il Sindaco di Partanna, con Determinazione n. 29 del 09 Settembre 2019, ha
rilasciato nulla osta all’utilizzo presso questo Consorzio del Dott. Giovanni Giambalvo;

DATO ATTO che non ¢ presente, nella dotazione organica del Consorzio, nessuna professionalita
analoga a quella da acquisire e che la stessa ¢ necessaria ed indispensabile per garantirne il
funzionamento;

VISTO l'art.] comma 557 della Legge 311/2004 secondo cui "I comuni con popolazione inferiore
ai 5.000 abitanti, 1 consorzi tra enti locali gerenti servizi a rilevanza non industriale. le comunita
montane e le unioni di comuni possono servirsi dell'attivita lavorativa di dipendenti a tempo pieno
di altre amministrazioni locali purché autorizzati dall'amministrazione di provenienza;

VISTA la deliberazione del CDA n. 07 del 13.09.2019 di “Rinnovo utilizzo del Dr. Giovanni
Giambalvo quale Responsabile del Servizio Finanziario per il triennio 2019/20217.

VISTO l'art. 20 del vigente statuto consortile ed in particolare:
[l comma 5 che prevede: "il Consorzio si avvale, quale ordinaria soluzione organizzativa. di Uffici,

servizi, professionalita ¢ dipendenti dei Comuni associati, acquisendone la disponibilita tramite
convenzione /0 comando”;

VISTO lo schema di convenzione da stipulare allegato alla presente determinazione sotto la lettera
-\A“.:

VISTA la struttura tecnico operativa del Consorzio;

VISTO I'art 53 del decreto legislativo n.165/2001;

Preso atto del contenuto della sentenza della sezione giurisdizionale del Molise n. 48 del 29 aprile
2013 dalla quale si evince, in caso di utilizzo del medesimo personale tra piu pubbliche

amministrazioni I'instaurazione di un rapporto di lavoro autonomo oltre che subordinato e che, nella
tattispecie, il rapporto che si intende instaurare € di tipo para subordinato;



VISTO il D. Lgs. n. 267/2000;

VISTO lo statuto del Consorzio;
DERMINA

Per le motivazioni espresse in narrativa,

1) Di conferire I’incarico di collaborazione coordinata e continuativa al Dott. Giovanni Giambalvo, per
lo svolgimento delle mansioni di Responsabile del Servizio Finanziario del Consorzio, per il periodo
di tre anni decorrenti dalla data di sottoscrizione, la cui disciplina ¢ contenuta nello schema di
contratto alla presente allegato sotto la lettera “A™;

2) di determinare il compenso dovuto in euro 5.400,00 su base annua;

3) di impegnare sul bilancio 2019/2021, ai sensi dell’articolo 183 del D. Lgs. n 267/2000 e dell’articolo
7 del D.P.C.M. 28/12/2011, le somme di seguito indicate:
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4) dare atto che la parte della spesa riferita al 2022 sara impegnata sull’esercizio si competenza
senza necessita di ulteriore atto;

5) dare atto, altresi, che la presente determinazione sara pubblicata all’Albo Pretorio online,

nonché sul sito istituzionale alla sezione “Amministrazione Trasparente™ ai sensi del D.Lgs.
33/2013.

1l Direttore
Dr. Bernardo\G. Triolo
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.SERVIZI FINANZIARI E CONTABILI

Si esprime parere favorevole sulla regolarita contabile e si attesta la copertura finanziaria.
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PUBBLICAZIONE

Copia del presente provvedimento & stato pubblicato all’Albo Pretorio on line del Consorzio dal
e cosi per 15 giorni consecutivi.

Castelvetrano,

IL SEGRETARIO/DIRETTORE



CONSQORZIC TRAPANESE PER LA LEGALITA' E LO SVILUPPO
Via Mannone n.124- 91022 Castelvetrano (TP) Tel/fax 0924/89603 -

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE

L'anno duemiladiciannove il giorno tredici del mese di Settembre nella sede di questo Consorzio sito in
via Mannone, n.124, a Castelvetrano con la presente scrittura privata da valere ad effetto di legge
TRA
[1 "CONSORZIO TRAPANESE PER LA LEGALITA'E LO SVILUPPO" nella persona del Direttore,
Deott. Bernardo Giuseppe Triolo, Direttore del Consorzio/Segretario Generale del Comune di Marsala;
E
I1 Dott. Giovanni Giambalvo, nato a Trapani il 13.12.1967, C.F. GMBGNN67T13L331B di seguito
"collaboratore";
PREMESSO
Che & stato costituito un Consorzio ai sensi dell'art. 31 del D. Lgs. 267/2000 avente per oggetto
I'amministrazione comune, per finalitd sociali, dei beni confiscati alla mafia a norma delle vigenti
disposizioni di legge;
Che non essendo il Consorzio dotato di una propria dotazione organica, si & reso necessario costituire
una struttura tecnico-operativa, secondo le norme dello Statuto, in forza di quanto stabilito con la
Determinazione Dirigenziale n. 06 del 05.03.2010 in esecuzione alla deliberazione del C.D.A. n. 01 del
22.02.2010; .
Che occorre acquisire forme di collaborazione pin flessibili in rapporto alle esigenze di celerita ed ai
connessi obblighi retribuitivi e contributivi che disciplinano la materia;
Vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 07 del 13.09.2019 con la quale al dr.
Giambalvo Giovanni & stato rinnovato 1’incarico di Responsabile del Servizio Finanziario del
Consorzio, demandando al Direttore I’adozione dei conseguenti atti gestionali;
Che il rapporto in questione deve intendersi, ad ogni effetto, di natura coordinata ¢ continuativa;
Che il collaboratore svolgera la sua prestazione senza vincolo di subordinazione, in autonomia
organizzativa ed operativa, salvo il necessario coordinamento generale e programmatico esercitato dsl
Direttore del Consorzio:
Che il collaboratore si & reso disponibile a prestare la propria collaborazione per lo svolgimento delle
prestazioni professionali indicate a favore del Consorzio;
Ritenuto esclusivo interesse delle parti stipulare un contratto contenente gli elementi specifici previsti
dal rapporto di coliaborazione coordinata e continuativa;

Visti gli art. 19 ¢ 20 dello Statuto consortile;
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Tutto cid premesso,
SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE:

ART.1 CONFERIMENTO DELL’INCARICO

Il Consorzio conferisce al dr. Giovanni Giambalvo, che accetta, l'incarico di collaboratore del

Consorzio, assumendo la Responsabilita del Servizio Finanziario.

ART. 2 NATURA DELL'INCARICO

L'incarico ha natura di collaborazione coordinata e continuativa e viene conferito ai sensi e per gli
effetti degli artt. 2222, 2229 e seguenti del Codice Civile, trattandosi di prestazioni professionali
d'opera efo di natura intellettuale, senza vincolo di subordinazione.

I coordinamento ¢ attribuito al Direttore del Consorzio.

It Collaboratore, compatibilmente con gli impegni assunti con il presente contratto e le dichiarazioni
dalla stessa rese, & libero di prestare anche in favore di terzi la propria attivita sia autonoma che
subordinata.

Tali eventuali altre aftivitd prestate in favore di terzi possono avvenire nel pieno rispetto della
riservatezza;

Il collaboratore & tenuto ad osservare le regole del segreto su quanto verra a conoscere

nell’espletamento dell’incarico;
Tali informazioni non potranno in alcun modo essere ceduti a terzi.
La presente clausola riveste per il Consorzio carattere essenziale e la sua violazione potra dare luogo a

risoluzione di diritto dall'incarico ai sensi e per gli effetti dell’art.1456 del Codice Civile.

ART. 3 OGGETTO DELL'INCARICO

L'oggetto dell'incarico consiste nel seguente carico di lavoro: "Responsabilita del servizio finanziario e
contabile del Consorzio”, a supporto degli organi statutari.

L’incarico comporta lo svolgimento delle seguenti mansioni, la cui elencazione non deve intendersi
esaustiva ma solo esemplificativa: Pianifica le risorse finanziarie dell'Amministrazione attraverso gli
strumenti di programmazione previsti dalle norme e regolamenti vigenti (Bilancio — Dup), verifica ed analizza i
risultati della gestione finanziaria, contabile e patrimoniale rappresentati nel conto consuntivo, cura le procedure
relative ai trasferimenti ¢ alla riscossione delle entrate dell’ente, cura le certificazione di statistiche finanziarie, i

rapporti con il tesoriere derivanti dal contratto di Tesoreria, cura la trasmissione degli atti alla Corte dei Conti




n

connessi al bilancio ed al conto consuntivo, supporto al revisore dei conti dell'ente, controlla la regolarita
contabile degli atti sia sotto il profilo della copertura finanziaria della spesa, sia per quanto riguarda l'aspetto
fiscale, gestisce il servizio economato, secondo quanto previsto dalle norme di legge e regolamentari vigenti in
materia, compila ed aggiorna l'inventario dei beni mobili ed immobili dell’Ente, attiva le procedure atte ad
accertare le entrate dell*ente e alla sua riscossione, provvede alla trattazione degli affari attinenti
Pamministrazione dei collaboratori, curandone la gestione dei compensi e gli adempimenti di carattere
previdenziale e tributario, esprime i pareri di regolarita contabile e dei visti di regolarita contabile attestanti la
copertura finanziaria sulle determinazioni, monitoraggio delle entrate e delle spese e attivazione delle procedure
necessarie alla riscossione e ai pagamenti, mansioni proprie del servizio finanziario, etc.

I1 suddetto carico di lavoro sara oggetto di verifica ed aggiornamento periodico, tenuto conto delle -

diverse esigenze organizzative ed eventualmente rappresentate dal Consozrzio.

ART. 4 DURATA DELL'INCARICO

La durata dell'incarico ¢ anni tre decorrenti dalla data di sottoscrizione del presente contratto.

ART. 5 ORGANIZZAZIONE

I Consorzio garantira il coordinamento con gli altri collaboratori e strutture legate al Consorzio stesso.
11 collaboratore pur con l'autonomia connessa allo specifico oggetto professionale della prestazione
richiesta, dovra coordinarsi con il Direttore e gli altri collaboratori e gli uffici preposti dal Consorzio,

al fine di permettere e garantire il regolare svolgimento delle attivitd cosi come previsto dal contratto.

ART. 6 COMPENSO

Per llincarico il Consorzio si impegna a corrispondere il seguente compenso totale annuo di euro
5.400,00, al quale dovranno essere applicate le ritenute di legge, oltre oneri carico ente;

Il compenso  costituente il corrispettivo delle prestazioni rese dal collaboratore & escluso
dall'applicazione dell'IVA inquadrandosi il rapporto nella previsione di cui all'art. 5, comma
2, D.P.R. 633/72 e s.m.i.

ART 7 AVVISO E RECESSO DEL CONTRATTO v
Quando il collaboratore, prima della scadenza, intendesse recedere dal contratto, dovrd darne’
comunicazione al committente a mezzo PEC con almeno 15 giorni di preavviso.

Inadempienze gravi e ripetute rispetto agli obblighi contrattuali comportano il diritto per la controparte

a recedere dal presente contratto nei tempi e nelle forme previsti dalla normativa vigente.



ART. 8 RISOLUZIONE DEL CONTRATTO
I1 Consorzio pud risolvere il contratto quando si verificano gravi e reiterate inadempienze, debitamente

contestate dal Direttore del Consorzio.

ART.9 SPESE
L’eventuali spese di bollo relative alla presente convenzione sono a carico del collaboratore. Tale atto,

ai sensi del D.P.R. 131/86, & soggetto a registrazione solo in caso d'uso.

ART. 10 CONTROVERSIA

Qualsiasi controversia che dovesse eventualmente insorgere, concernente linterpretazione e/o
Fesecuzione del presente incarico, che non potesse essere risolta in via amichevole sara di competenza
del Foro di Marsala ai sensi dell'art. 409 del C.P.C.

ART. 11 RINVIO

Per quanto non espressamente previsto nel presente contratto le parti fanno espresso riferimento alle
norme regolanti la materia delle Collaborazioni Coordinate e Continuative, nonché le vigenti norme
civili e fiscali.

Il presente atto, in duplice originale previa lettura ed approvazione in tutte le sue parti, viene

sottoscritto come segue:

Letto, approvato, confermato e sottoscritto:

11 Direttore del Conkorzio Il Collaboratore&

Dott. Giuseppe Berhardo Triolo
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